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Faco saber que a Camara Municipal de Aperibé, por seus representantes
legais aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Aperibé, sanciono a seguinte

LEL

Artigo 1° - Fica concedida a recomposicdo salarial de 4,57% (quatro virgula
cinquenta e sete por cento) aos servidores efetivos do Poder Legislativo Municipal
nos termos do disposto no Inciso X do Artigo 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico: O indice aplicado é a correcio monetaria da inflagdo ocorrida nos
periodos de 01 de abril de 2016 a 31 de marco de 2017, segundo o INPC/IBGE
(indice Nacional de Precos ao Consumidor).

Artigo 2° - Fica atualizado o Anexo | da Lei n°. 644/2016 com a respectiva
recomposicao salarial.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes orcamentérias proprias do Legislativo Municipal

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 1° (primeiro) de abril de 2017.
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