{85¢  ESTADO DO RIO DE JANEIRO
‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE
ﬂ 5 Gabinete do Prefeito

Lei n2 652 de 10 de junho de 2016.

Ementa: Autoriza o Poder Executivo a
prorrogar 0s contratos por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, autorizada pela Lei n® 628, de 29
de janeiro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE
Publicado no Jornal:__DOMERJ
Data:_13/06/2016

Edicadon?:__1670 , Fls:_01-03
Mat:_3361  Ass: Mdrcio Silva Fuly

A Camara Municipal de Aperibé, Estado do Rio de Janeiro, aprova e eu Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar o prazo de contratacdo de servidor
visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, autorizada pela
Lei Municipal n® 628, de 29 de janeiro de 2016, nos termos do inciso IX do artigo 37 da
Constituicdo Federal e legislacdo correlata, para area de saude e demais secretarias

municipais.

Paragrafo Unico — Esta Lei ndo autoriza a utilizagdo de vagas previstas na estrutura
funcional da administracéo, para provimento de cargos efetivos, prevista na Lei N° 588, de
30 de outubro de 2014, para contratagdo temporaria. (Emenda Legislativa)

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para os
fins desta Lei a continuidade do servigo publico de assisténcia e emergéncias em saude,
especialidades e demais atividades afins, bem como para atividades de meio.

Artigo 3° - As contratacdes serdo prorrogadas pelo prazo de 30 dias.

Artigo 4° - As prorrogagdes das contratacdes somente poderdo ser feitas com observancia
da dotacdo orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do Prefeito Municipal, em
procedimento administrativo, observados os artigos 16 e 17 da Lei n° 101/00.

Artigo 5° - O valor da remuneragéo do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada
nos contratos, observando-se como parametro os contratos em vigor ou ja celebrados junto
a administracéo publica.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo se conS|deram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomadosxomo pa?adlgma e demais
vencimentos. \




Artigo 6° - O pessoal contratado nos termos desta lei ndo poderé:
| - receber atribuicdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para
0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisio do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.

Artigo 7° - Ser4 assegurado ao pessoal contratado nos termos desta lei, o direito ao
décimo terceiro salario, na propor¢éo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fracéo
superior a 15 (quinze) dias.

Artigo 8° - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-4, sem direito a
indenizac0es:
| - pelo término do prazo contratual,
Il - por iniciativa do contratado;
[l - por iniciativa da Administracdo Municipal;
IV - quando o contratado descumprir quaisquer obrigacdes contratuais ou infringir
disposicéo legal.

Artigo 9° - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei o disposto nos incisos 1V,
VIL, VI, X, X, X1, X1V, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXII, XXIll e XXX do artigo 7° da
Constituicao Federal.

Artigo 10 - Os contratados nos termos desta lei estdo sujeitos aos mesmos direitos,
deveres, proibic6es e responsabilidades previstas na Lei Municipal n° 152/97.

Artigo 11 - O regime previdenciario a ser aplicado serd o Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS).

Artigo 12 - As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua put?eagéo, com efeitos retroativos a
01 de maio de 2016, revogados as disposicdes ent ‘contrarid.
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‘ Aperibé, 10 de Junho de 2016.

_~Flavie-Binniz Berriel
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Lei n2 652 de 10 de junho de 2016

ANEXO |

CARGOS, DESCRICAO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ASG

Executa trabalho rotineiro de conservacdo, manutencdo e limpeza em
geral de patios, jardins, vias, dependéncias internas e externas,
Descrigéo: patrimbénios e bens imdveis, para atender as necessidades de
conservagdo, manutencdo e limpeza dos 6rgdos administrativos desta
municipalidade e das vias publicas.

Carga horaria; 44 horas semanais
Remuneracgao: R$ 880,00
Quantitativo: 330
Cargo: MOTORISTA

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas e/ou cargas. Realizar
verificagBes e manutengdes basicas do veiculo. Vistoriar o veiculo sob
sua responsabilidade; dirigir o veiculo observando as normas de transito,
responsabilizando-se pelos usuarios e cargas organicas e/ou inorganicas

Descricéo: . i . ~ ; .
conduzidas; providenciar a manutencdo do veiculo, comunicando as
falhas e solicitando os reparos necessarios; efetuar reparos de
emergéncia no veiculo; executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

Carga horaria: 40 horas semanais
Remuneracéo: R$ 1.058,89
Quantitativo: 25
e
N
~ \
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Cargo: COORDENADOR DE GRUPO
Coordenar as rotinas dos grupos de trabalho, o andamento
Descrigo: administrativo, o planejamento estratégico e a gestdo dos recursos

organizacionais, sejam estes: materiais, tecnolégicos ou humanos.

Carga horaria;

40 horas semanais

Remuneracéo: R$ 1.090,97
Quantitativo: 28
Cargo: CALCETEIRO
Execucdo dos servicos de assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedo, lajotas, meios fios e outros materiais utilizados em obras
Descricio: de pavimentacéo de ruas (calgamento), calgadas e pracgas publicas, seja

em obras novas, seja em conservacdo, manutencéo e reformas das obras
ja existentes, sob orientagcdo da chefia; executar outras tarefas correlatas.

Carga horaria:

40 horas semanais

Remuneracgao: R$ 1.248,00
Quantitativo: 03
Cargo: ENCARREGADO
Estabelecer o controle entre grupos de trabalho que necessitem se
Descricao: interagir para desempenhar funcdes de trabalho, acompanhando o

andamento de todo processo.

Carga horaria:

44 horas semanais

Remuneracéo: R$ 1.400,00
Quantitativo: 12
Cargo: SUPERVISOR
Supervisionar as rotinas administrativas, servindo como uma espécie de
Descri¢3o: ligacdo que se relaciona com as areas de Planejamento, Organizag&o,

Direcéo e Controle, a fim de garantir o perfeito andamento do trabalho.

Carga horaria:

44 horas semanais

Remuneracao:

R$ 1.800,00

Quantitativo:

15 N
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OPERADOR DE MAQUINA

Descricao:

Operar maquinas nos servicos de infraestrutura rodoviaria e urbana —
abertura, manutencdo e recuperacdo de rodovias municipais e de
logradouros publicos urbanos; utilizacdo e operacdo de maquinas em
servicos de infraestrutura e de mecanizagdo agricola, conforme
determinado pelas politicas municipais de desenvolvimento da
agropecuaria; promover a manutencdo e recuperacdo preventiva das
maquinas e de seus componentes, inclusive sua limpeza; auxiliar os
mecanicos nos servicos de recuperacdo e manutencdo; auxiliar outros
operadores, motoristas e outros agentes da reparticdo nos servigos
correlatos, inclusive de carga e descarga ou de trabalhos bracais,
conforme a necessidade ou o0 caso.

Carga horaria;

44 horas semanais

Remuneragéo: 1.241,60
Quantitativo: 04
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM
Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacdes e
domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
Descrigao: obstetricia, salde ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente,

atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho.
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca.

Carga horaria;

40 horas semanais

Remuneracéo: R$ 880,00
Quantitativo: 10
Cargo: ENFERMEIRO
Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais,
ambulatérios, postos de salde e em domicilio, realizar
Descricao: consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo

acdes; implementar acbes para a promocdo da saude junto a
comunidade.

Carga horaria;

24 horas semanais

Remuneracao:

R$ 1.309,19 N

Quantitativo:

6
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Cargo: SUPERVISOR DE ENFERMAGEM
Elaborar escala de plantdes de enfermagem. Distribuir os pacientes entre
0os enfermeiros, coordenar e acompanhar visitas dos enfermeiros,
Descricao: mantendo a comunicacdo com a equipe de enfermagem, entre outras

atividades inerentes a supervisdo dos enfermeiros e técnicos de
enfermagem nas unidades de saide do municipio.

Carga horaria;

30 horas semanais

Remuneracéo: R$ 2.099,50
Quantitativo: 03
Cargo: FISIOTERAPEUTA
Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento
nas entorses, fraturas em vias de recuperacdo, paralisias, perturbacdes
circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de
acordo com as prescricbes médicas; planejar e orientar as atividades
fisioterapicas de cada paciente em fungcdo de seu quadro clinico; fazer
- avaliagOes fisioterapicas com vistas a determinagdo da capacidade
Descrigao:

funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a
readaptacao fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

Carga horaria;

20 horas semanais

Remuneracéo: R$ 1.093,00
Quantitativo: 06
Cargo: MEDICO PLANTONISTA
Médico clinico geral para realizacéo de plantdes em unidades de saude, a
Descrigao: fim de resguardar a populagdo para atendimentos emergenciais a

qualguer momento.

Carga horaria:

24 horas semanais

Remunerac&o: R$ 2.000,00 s
Quantitativo: 04 ayv /N
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MEDICO AMBULATORIO

Descricao:

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua &rea adstrita; executar as
acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida;
criancas, adolescentes, adultos e idosos; realizar consultas e
procedimentos na Unidade Sanitaria e, quando necessario, no domicilio,
realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencdo na atencdo basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuacéo clinica a pratica da saude
coletiva, fomentar a criacao de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salude mental, etc; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias, encaminhar aos
servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a
continuidade do tratamento da Unidade Sanitaria, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia, realizar
pequenas cirurgias ambulatorias, indicar internagcao hospitalar, solicitar
exames complementares, executar outras tarefas afins.

Carga horaria;

30 horas semanais

Remuneragéo: R$ 5.000,00
Quantitativo: 10
Cargo: MEDICO ESPECIALISTA |
Realizar consultas e atendimentos médicos e tratar pacientes de acordo
o com sua area de especialidade, diagnosticando e receitando remédios,
Descrigao:

exames e solicitando cirurgias, entre outras acbes da area médica nas
unidades de salde do municipio.

Carga horaria:

30 horas semanais

Remuneracéo: R$ 7.000,00
Quantitativo: 07
Cargo: MEDICO ESPECIALISTA Il
Realizar consultas e atendimentos médicos e tratar pacientes de acordo
- com sua area de especialidade, diagnosticando e receitando remédios,
Descrigao:

exames e solicitando cirurgias, entre outras acfes da area médica nas
unidades de salde do municipio.

Carga horaria:

25 horas semanais

Remuneracao:

Quantitativo:

R$ 6.000,00 ~/
03 :
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Cargo: MEDICO ESPECIALISTA Il
Realizar consultas e atendimentos médicos e tratar pacientes de acordo
- com sua area de especialidade, diagnosticando e receitando remédios,
Descrigao:

exames e solicitando cirurgias, entre outras acGes da area médica nas
unidades de saude do municipio.

Carga horaria;

20 horas semanais

Remuneracéo: R$ 4.500,00
Quantitativo: 01
Cargo: MEDICO ESPECIALISTA IV
Realizar consultas e atendimentos médicos e tratar pacientes de acordo
- com sua area de especialidade, diagnosticando e receitando remédios,
Descrigao:

exames e solicitando cirurgias, entre outras acfes da area médica nas
unidades de saide do municipio.

Carga horaria;

16 horas semanais

Remuneragéo: R$ 3.500,00
Quantitativo: 04
Cargo: MEDICO ESPECIALISTA V
Realizar consultas e atendimentos médicos e tratar pacientes de acordo
- com sua area de especialidade, diagnosticando e receitando remédios,
Descrigao:

exames e solicitando cirurgias, entre outras acbes da area médica nas
unidades de saude do municipio.

Carga horaria:

12 horas semanais

Remuneracao:

R$ 2.500,00

Quantitativo:

04
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DENTISTA |

Descricao:

Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de sadde bucal
da populacéo; Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saide - NOB/SUS 96 - e na
Norma Operacional Béasica da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o
tratamento integral, no ambito da atencdo bésica para a populacao;
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras
orientacdes na conformidade dos diagnoésticos efetuados; Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as
acdes de assisténcia integral, aliado a atuacéo clinica a saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; Coordenar a¢des coletivas voltadas para promocéo e
prevencd@o em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as acodes coletivas; Capacitar as equipes de saude da
familia no que se refere as a¢Bes educativas e preventivas em salde
bucal.

Carga horaria:

16 horas semanais

Remuneracao:

R$ 1.665,00

Quantitativo:

02
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DENTISTA I

Descricao:

Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de sadde bucal
da populacéo; Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Sadde - NOB/SUS 96 - e na
Norma Operacional Béasica da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o
tratamento integral, no ambito da atencdo bésica para a populacao;
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras
orientacdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as
acdes de assisténcia integral, aliado a atuacéo clinica a saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; Coordenar a¢Bes coletivas voltadas para promocéo e
prevencd@o em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as acodes coletivas; Capacitar as equipes de saude da
familia no que se refere as ac¢Bes educativas e preventivas em salde
bucal.

Carga horaria:

12 horas semanais

Remuneracéo: R$ 1.200,00
Quantitativo: 02
Cargo: DENTISTA BUCOMAXILO
Trata as doencas, traumatismos, lesdes e anomalias congénitas ou
. adquiridas do aparelho mastigador, fazendo diagnéstico e tratamentos
Descrigao:

cirrgicos e coadjuvantes, para estabelecer a estética e funcionalidade
desse aparelho.

Carga horaria;

16 horas semanais

Remuneracao:

R$ 2.000,00

Quantitativo:

01

/0
’/~‘-~,“ )‘ \

Rua Vereador Airton Leal Cardoso, n2 01 — Verdes Campos — Aperibé - RJ — CEP 28.495-000




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROTETICO

Descricao:

Confeccionar proteses removiveis, implantes, moldes para clareamento,
aparelhos de ortodontia e trabalhos com facetas de porcelana. A prétese
dentaria € uma especialidade que atua nos bastidores da odontologia, a
qual o protético produz préteses dentarias e aparelhos ortoddnticos a
pedido do cirurgido-dentista, portanto o protético trabalha
obrigatoriamente para auxiliar o dentista e ndo diretamente para o
paciente. O seu principal objetivo € a reabilitagédo bucal, em todas as suas
funcdes: estética, fonética e mastigacao.

Carga horaria:

16 horas semanais

Remuneracéo: R$ 1.900,00
Quantitativo: 01
Cargo: PSICOLOGO
Procede ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento
humano, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, como testes, para
o a determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros
Descrigao:

métodos de verificacdo, para possibilitar a orientagdo, selecdo e
treinamento no campo profissional; emite parecer técnico, programa,
desenvolve e acompanha servicos, participa de equipe multiprofissional.

Carga horaria:

20 horas semanais

Remuneracéo: R$ 2.002,00
Quantitativo: 01
Cargo: MEDICO BIOQUIMICO
Realizar tarefas inerentes a area de andlises clinicas; desenvolver e
interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais (bioguimica,
imunologia, microbiologia, hematologia e urindlise); coletar amostras de
s material e prepara-la para andlise, segundo a padronizacéo; realizar e
Descricao: prep P g P ¢

interpretar exames de andlises clinica-hematologia, parasitologia,
bacteriologia, urindlise, virologia, micologia e outros, valendo-se de
técnicas especificas para complementar o diagnostico de doencas;
manter controle de qualidade no setor laboratorial.

Carga horaria;

25 horas semanais

Remuneracao:

R$ 3.000,00 _/"\

Quantitativo:

01 }
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Lei n2 652 de 10 de junho de 2016

ANEXO Il

ATIVIDADES CUMULATIVAS AOS CARGOS DE MEDICO

Atividade: PLANTAO | - 24 H. (22 a 69)
Plantdo de 24 horas em unidade de saude municipal para
Descricao: atendimentos emergenciais nos dias da semana compreendidos
entre segunda-feira a sexta-feira.
Remuneracéo: R$ 2.000,00
Atividade: PLANTAO Il — 24 H. (séb. e dom.)
- Plantdo de 24 horas em unidade de saude municipal para
Descrigao: . . . .
atendimentos emergenciais aos sabados e domingos.
Remuneragéo: R$ 2. 250,00
Atividade: ANESTESIA
- Médico responsavel pela anestesia de pacientes durante as
Descrigao: . . . . , .
cirurgias realizadas em unidade de saude municipal.
Remuneragéo: R$ 3.000,00
Atividade: TRANSFERENCIA | (22 a 6?)
Acompanhamento médico durante transferéncia de pacientes
o para unidades de saude de outros municipios para atendimentos
Descricao: . . .
emergenciais nos dias da semana compreendidos entre segunda-
feira a sexta-feira.
Remuneragao: R$ 1.200,00
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Atividade: TRANSFERENCIA Il (s&b. e dom.)
Acompanhamento médico durante transferéncia de pacientes
Descricao: para unidades de salude de outros municipios para atendimentos
emergenciais aos sdbados e domingos.
Remuneracéo: R$ 1.500,00
Atividade: PERICIA (ADMISSAO)
- Médico responsavel pela pericia de exames admissionais dos
Descricao: S Lo L
funcionérios publicos municipais.
Remuneracéo: R$ 2.000,00
Atividade: SOBREAVISO
Descricio: Médico de sobreaviso para atendimentos de urgéncias e cirurgias
a0 emergenciais, bem como cesarianas e outros atendimentos.
Remuneracéo: R$ 1.500,00
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