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“Dispoe sobre a contratagcdao por
tempo determinado para atender a
necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX
do artigo 37 da Constituicao Federal.”

Faco saber que a Camara Municipal de Aperibé aprovou e eu
Prefeito do Municipio de Aperibé, sanciono a seguinte

LEI MUNICIPAL

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo de servidor visando atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico - As contratacdes serdo reguladas exclusivamente pela
presente lei, obedecendo-se as condi¢cdes e prazos aqui previstos.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para os fins desta Lei, as contratacbes de professores na forma
contida no Anexo |.

Art. 32 - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta
lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado através de andlise de
curriculos, sucedido obrigatoriamente de concurso publico.

Art. 42 - As contratacfes serdo feitas por tempo determinado, observado
0 prazo maximo de 06 (seis) meses.

Paragrafo unico - vetado

Art. 52 - As contratacdes somente poderdo ser feitas com observancia
da dotacao orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do Prefeito
Municipal, em procedimento administrativo, observados os artigos 16 e 17 da
Lei n®101/00.

Art. 6° - vetado
Art. 62 - A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei sera

fixada nos contratos, observando-se a tabela de vencimentos vigente aplicavel
aos servidores publicos municipais, quando existir o paradigma.
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Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados
como paradigma.

Art. 72 - O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| - receber atribuicdes, funcbes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de confianga.

Paragrafo anico - A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 8¢ - Sera assegurado ao pessoal contratado nos termos desta lei, 0
direito ao décimo terceiro salario, na propor¢cédo de 1/12 (um doze avos) por
més trabalhado ou frag&o superior a 15 (quinze) dias.

Art. 9° - Serdo consideradas como dias trabalhados as auséncias do
contratado em virtude de:

| - casamento, até 3 (trés) dias consecutivos;
Il - falecimento de pais, irmaos, conjuge, companheiro, filho ou pessoa que,
comprovadamente, viva sob sua dependéncia econdmica, até 3 (trés) dias

consecutivos;

lll - falecimento de avés, netos, sogros, padrasto ou madrasta, genro, nora,
cunhados e sobrinhos, até 2 (dois) dias consecutivos;

IV - doacdo voluntaria de sangue, por 1 (um) dia a cada periodo de 6 (seis)
meses;

V - servicos obrigatdrios por lei.

Paragrafo unico - O contratado convocado para o exercicio do servigo
militar ndo tera direito a remuneracao.

Art. 10 - As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal nos termos
desta lei serdo apuradas mediante procedimento disciplinar simplificado,
concluido no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada ampla defesa.

Art. 11 - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizagoes:

| - pelo término do prazo contratual;
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Il - por iniciativa do contratado;
[l - por iniciativa da Administragdo Municipal;

IV - quando o contratado descumprir quaisquer obrigacdes contratuais ou
infringir disposicao legal, apuradas na forma do artigo 11.

§ 12 - A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e lll, serd comunicada
pela parte que der causa a extingdo com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

§ 22 - A extin¢cdo do contrato, sem a comunicagao prévia prevista no paragrafo
anterior, acarretara a parte a que der causa, 0 pagamento, a outra parte, de
indenizacgdo correspondente a metade do que caberia referente ao restante do
contrato.

8 32 - A critério da Administracdo Municipal e desde que ndo haja prejuizo para
a continuidade dos servigos publicos, a comunicacao do contratado prevista no
8 12 podera ser dispensada, assim como a indenizag&o prevista no § 22.

Art. 12 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei o disposto
nos incisos IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII,
XXIII e XXX do artigo 72 da Constituicdo Federal.

Art. 13 - Os contratados nos termos desta lei estdo sujeitos aos
mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades previstos na Lei Municipal n2
152/97, aplicando-se, ainda, cumulativamente, as disposicfes do Estatuto do
Magistério Publico Municipal de Aperibé, Lei n°® 446/09.

Art. 14 - O regime previdenciario a ser aplicado serd o Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

Art. 15 - As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Aperibé, 12 de junho de 2015.

lavio Gomes de Sousa
Prefeito M@inicipal

CoMl [QAARLA,
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Anexo | da Lei n® 602-2015

Habilitacao
Exigida

Nivel de

. Disciplina/Ano
ensino

Quant. Cargo

Licenciatura Plena

01 Professor Ens. Fund. Il Matematica em Matematica

Licenciatura Plena
em Biologia ou
Ciéncias
Biolégicas

01 Professor Ens. Fund. Il Ciéncias

Curso de
Formacéo de
Professores

(o] (o] )
07 Professor Ens. Fund. | 1°ao 5° ano Modalidade
Normal em Nivel
Médio

Curso de
Formacéo de
Bercario/maternal/1° Professores,

e 2° periodo Modalidade
Normal em Nivel

21 Professor Ed. Infantil

Médio
N/
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